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1. Introducción: Compromiso y Marco de Reporte 

Tres Fuciños, S. Coop. Galega, una cooperativa creada en el 2017 con 9 socios, 

tiene como misión consolidar y garantizar una producción ecológica del Porco 

Celta bajo un modelo de economía social y solidaria. La cooperativa se ha 

posicionado como líder en la producción ecológica de Porco Celta de km 0 con 

una gestión socialmente responsable. 

Este resumen se basa en la Memoria de Sostenibilidad 2024, elaborada de forma 

individual utilizando la opción del Módulo Básico de las Normas Europeas de 

Información sobre Sostenibilidad (NEIS) voluntarias para pymes. La elaboración 

de esta memoria busca asegurar la competitividad en la cadena de valor y 

responder de manera estandarizada a las crecientes demandas de información 

ASG de los grandes clientes. 

 

2. Resultados Ambientales 

El compromiso ambiental de Tres Fuciños se centra en minimizar su impacto 

negativo y garantizar el bienestar animal mediante una explotación ganadera 

sostenible. 

2.1. Clima y Emisiones de GEI 

A pesar del mínimo consumo energético de la cooperativa, la Memoria 2024 

reporta la siguiente huella de carbono: 

 Emisiones Totales (Alcance 1 y 2): Las emisiones brutas de GEI fueron de 

5.92 tCO₂eq en 2024, lo que representa un ligero aumento del 4.80% respecto 

a 2023 (5.65 tCO₂eq). 

 Eficiencia de Carbono: La intensidad de las emisiones de GEI (kgCO₂eq por 

€ de volumen de negocio) se redujo en un 5.21%. Esta mejora en la eficiencia 

se debe a que el volumen de negocio de la cooperativa (un 10.56% más que 

en 2023) creció a un ritmo mayor que el aumento de sus emisiones absolutas. 
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 Consumo de Energía: El consumo total de electricidad en 2024 fue de 8,139 

kWh, de los cuales 180.00 kWh procedieron de fuentes renovables. 

 Planes de Mitigación: La cooperativa planea la ampliación del uso de paneles 

solares fotovoltaicos (actualmente limitados a pastores eléctricos) y la 

sustitución de luminarias por lámparas LED para mitigar futuras emisiones. 

2.2. Biodiversidad y Contaminación 

El modelo de crianza semi-extensiva del Porco Celta genera un impacto positivo 

directo en el entorno agroforestal: 

 Prevención de Incendios: Los animales actúan como desbrozadores 

naturales, minimizando el riesgo de incendios en los montes gallegos y 

funcionando como pequeños cortafuegos naturales y sostenibles. 

 Cumplimiento Normativo: La cooperativa no está sujeta a la Autorización 

Ambiental Integrada (AAI) ni está certificada por un SGA. Se declara el 

cumplimiento total de la normativa ambiental y la inexistencia de expedientes 

sancionadores por daños ambientales. 

2.3. Economía Circular y Gestión de Recursos 

Tres Fuciños recurre al uso de recursos eminentemente locales, favoreciendo la 

economía de la zona. 

 Alimentación y Valor Residual: La contribución más destacada a la economía 

circular es la optimización de alimentos complementarios, donde los cerdos 

consumen productos (frutas y verduras) sin calidad comercial de las fincas 

propias y otras cercanas, maximizando su valor residual. El 100% de alimentos 

complementarios utilizados en 2024 se consideraron recursos reciclados o 

renovables. 

 Gestión de Residuos: Las deyecciones de los animales se aportan 

directamente al suelo como fertilización natural. Los residuos no peligrosos y 

peligrosos, que son mínimos, son gestionados adecuada y responsablemente. 
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 Gestión del Agua: La extracción de agua proviene de fuentes naturales (no en 

zonas de tensión hídrica, según el reporte). El objetivo futuro es el montaje de 

instalaciones para la recogida y reutilización del agua tanto en la cooperativa 

como en las granjas de los socios. 

 

3. Logros Sociales 

La estrategia social se basa en la creación de riqueza y empleo de calidad en el 

entorno rural gallego. 

 Fuerza Laboral: La cooperativa cuenta con 1 trabajador en su plantilla, que 

posee un contrato indefinido y es de origen local. 

 Salud y Seguridad: Tres Fuciños mantiene un entorno laboral seguro, con un 

índice de absentismo, rotación, accidentes laborales y víctimas mortales igual 

a cero (0) en 2024. 

 Formación: Se reactivó la inversión en formación, pasando de cero horas en 

2023 a un total promedio de 80 horas de formación en 2024 para el personal 

(incluyendo al trabajador y la presidenta). 

 Igualdad y Derechos Humanos: Se mantiene la paridad en los salarios 

("Relación existente entre salarios de los hombres respecto al de las mujeres" 

1:1 en 2023). No se han detectado incidentes de discriminación ni impactos 

negativos en materia de derechos humanos, reales o potenciales, en la cadena 

de proveedores. 

 Satisfacción del Cliente: La cooperativa reportó cero (0) quejas o 

reclamaciones recibidas de ninguna parte interesada en 2024. 

 

4. Gobernanza y Estrategia 

La gobernanza en TRES FUCIÑOS se considera la base fundamental y el eje 

estratégico de la actividad empresarial. 
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 Liderazgo y Estructura: El Consejo Rector, compuesto por tres miembros, 

mantiene una representación femenina del 33.3%. Es importante destacar que el 

cargo de presidente ha sido ostentado por una mujer desde el año 2018. 

 Transparencia y Ética: La cooperativa está comprometida con un modelo de 

gestión ético, rechazando la corrupción, el fraude y el comportamiento desleal. En 

el período 2024, Tres Fuciños reportó cero (0) condenas impuestas y cero (0) 

multas por infracción de leyes anticorrupción y antisoborno. 

 Desarrollo Sostenible: La Dirección se compromete a revisar la Política de 

Responsabilidad Corporativa periódicamente, al menos una vez al año. 

Continuamos invirtiendo en I+D+i para garantizar la mejora continua de productos 

y servicios, destacando el proyecto “Granxa O Cancelo” como centro de pruebas 

de cultivos y nuevas líneas de negocio. 

 

5. Compromisos Futuros (Previsiones 2025-2026) 

Para continuar avanzando en su modelo sostenible, Tres Fuciños tiene previsto 

implantar los siguientes objetivos estratégicos para el periodo 2024-2025: 

5.1. Ambiental/Energía: Ampliar la instalación de paneles solares fotovoltaicos y 

la sustitución de luminarias por lámparas LED. 

5.2. Economía Circular: Diseñar un sistema de recogida y recuperación para la 

reutilización de residuos no peligrosos (materiales de embalaje). 

5.3. Gobernanza/Cadena de Suministro: Aprobar una Política de selección de 

proveedores y contratas que incluya criterios ambientales y criterios 

socialmente responsables. 

5.4. Impacto Social: Potenciar las iniciativas sociales mediante la organización de 

campañas, jornadas informativas, patrocinios y actos sociales en el rural. 

 


